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1. Una realidad del 2009

El proceso de construccion comenzo en Noviembre del 2007 y concluyé en Noviembre
del 2009. El proceso fue auditado por el comisionado del US Green Building Council
para verificar el cumplimiento a las normas LEED. La obra fue ejecutada por Seica
guien es considerada como una de las mejores empresas de construccion en Baja
California y el 100% de los contratistas fueron locales, esto en respuesta a una filosofia
de responsabilidad social por parte de los desarrolladores.

\ "‘7._.;3‘ .

- G‘ut"- -
o tum.\"l'"‘
- mm“"‘ S j - !

Inspeccion de Obra Abril 2008 Julio 2009

Presidente Municipal de Tijuana

VIACORPORATIVO

Agosto 2009 Septiembre 2009



2. Solucion a requerimientos especificos

Espacio. El requerimiento actual es de 2,500 a 3,000 m2, sin embargo con la eficiencia
de las plantas en Via Corporativo y después de hacer un analisis de distribucién,
recomendamos 2 pisos. Cada uno con 1,100 m2 para contar con un total de 2,200 m2.
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3. Solucidn a requerimientos especificos

Ventilacion. El requerimiento en este tema es contar con ventilacién natural ademas
del aire acondicionado y calefaccion. Esta tal vez sea una de las mayores fortalezas en
el disefio de Via Corporativo por contar con ventanas abatibles en todos los niveles.
Esto ademas de producir gran confort, producira ahorros directos por consumo de
energia y reducira sustancialmente los dias de incapacidad por enfermedades a los
ejecutivos.

Piel metalica para filtrar el sol

Ventanas con doble vidrio

Aluminio aislante

Ventanas abatibles




4. Solucién a requerimientos especificos

lluminacidn. El requerimiento segun analisis es contar con luz natural y en respuesta a
este tema, el edificio se compone de 2 torres conectadas, una de servicios y otra de
espacio para oficinas. Esto permite que la torre de oficinas cuente con ventanas en los
360 grados, ademas de contar con iluminacion adicional por medio de la camara de

Luz y Aire ubicada en el centro de cada piso.

Ventanas en todo ] | g ume
el perimetro » K

Camara de
luz y aire
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5. Solucion a requerimientos especificos

Seguridad. Eltema de seguridad en Via Corporativo lo hemos elevado a un tema de
preservacion humana. Este es un complejo y detallado sistema disefiado para dar
respuesta a la seguridad fisica personal contra incendios.

Lo mas destacado de este sistema es:

Vigilancia especializada y sistema de circuito cerrado con 67 camaras

Control de accesos por medio de tarjeta electrénica

Sistema de administracion del edificio (BMS)

Sistema de alarmas contra incendio con sensores y monitoreo



6. Solucion a requerimientos especificos

Areas Comunes. La solicitud en deloitte es gue ademas de contar con una
distribucién de oficinas interna que reuna los requisitos de cada colaborador, el edificio
debera ofrecer espacios de esparcimiento. En via corporativo contamos con las
siguientes areas:

VIA COMERCIAL

Espacio para:

Cafeteria

Tienda de Conveniencia
Farmacia

Espacio de Comida
Tintoreria
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7. Solucion a requerimientos especificos

Areas Comunes. La solicitud en deloitte es gue ademas de contar con una
distribucién de oficinas interna que reuna los requisitos de cada colaborador, el edificio
debera ofrecer espacios de esparcimiento. En via corporativo contamos con las
siguientes areas:

VIA GOURMET

Espacio para
restaurante con
perfil ejecutivo
empresarial que
sera operado
con los mas altos
estandares de
calidad y servicio
para nuestro
mercado
consumidor.
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8. Solucidn a requerimientos especificos

Areas Comunes. La solicitud en deloitte es gue ademas de contar con una
distribucién de oficinas interna que reuna los requisitos de cada colaborador, el edificio
debera ofrecer espacios de esparcimiento. En via corporativo contamos con las
siguientes areas:

VIA BUSINESS CENTER

Totalmente
equipado.

Con capacidad
para 300 personas
y divisible en 3
espacios menores
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9. Solucidn a requerimientos especificos

Areas Comunes. La solicitud en deloitte es gue ademas de contar con una
distribucién de oficinas interna que reuna los requisitos de cada colaborador, el edificio
debera ofrecer espacios de esparcimiento. En via corporativo contamos con las
siguientes areas:

VIA ESPACIO

Galeria para la
exposicion de
artes visuales




10. Solucion a requerimientos especificos

Areas Comunes. La solicitud en deloitte es gue ademas de contar con una
distribucién de oficinas interna que reuna los requisitos de cada colaborador, el edificio
debera ofrecer espacios de esparcimiento. En via corporativo contamos con las
siguientes areas:

VIA SKY GARDEN

Sky Track

para ejercicio y
terraza para
reuniones sociales
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11. Estacionamiento

Deloitte requiere 120 espacios de
estacionamiento y la solucion actual es
por medio de una pension para
empleados en la que la empresa cubre
el 50% del costo y el 50% lo cubre el
empleado.

En via corporativo los espacios
asignados son 56 y si existe la posibilidad
de una pension para espacios
adicionales ya que el estacionamiento,
ademas de contar con cajones pre
asignados, cuenta con el sistema de
parking solutions y mas importante; la
administracion del mismo es a través de
Via arrendamientos quien ofrece sistema
de Valet.

4 Niveles de Estacionamiento —————————————



